
「鳥獣害を超える」ための地域支援

〜誰が／どのように地域を支えるか～

Part 2. 地域支援を担う人材の活用



•横断的・長期的な支援
•民間の活用
•事業実施、資金提供、評価

•地域主体性の喚起・価
値創造
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　　Part 1. ディスカッション

トップダウン
政策提言

地域支援人材
の必要性



　　 地域の主体性を喚起しつつ外部人材と繋ぐ

地域
市民・都市
住民・高

校・大学・
企業等

• 調査・研究
• 体験・学習
• 福利厚生
• CSR・CSV
• ソーシャルビジネス
• 人材育成

• 企画・運営
• 集客
• 地域調整

困りごとの解決・活性化 それぞれが抱える
ニーズへの対応

Co-Creation（共
創）による創造
的な解決！
異なる立場や業種の人・団体が協力し
て、新たな商品・サービスや価値観な
どをつくり出す

地域支
援人材

誰が？ どうやって？

「仕事」
として
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　　「鳥獣害を超える」地域支援：各事例の整理

野生動物
対応

（捕獲・ジビエ）

住民対応
（地域活性化）

広域

狭域

小林さん

木下さん

沖さん

自治体からの委嘱
個人事業（食）

起業
自治体指定管理

会社事業
自治体委託（有害捕獲）

対象地域
事業形態
自治体との関係性



1. ビジョン・戦略の策定、専門家との連携
（自治体職員）

2. 鳥獣害現場対応専門人材（捕獲・対策）
3. 集落（小学校区）単位の取り組み（多課
題解決＋活性化）を支援する地域支援人
材
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　　集落～市町村域の鳥獣対策の専門人材
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